
Meike Boll - Gesundheitsmanagerin

Heute - für ein gesundes Morgen
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John Deere Werk

– Größte John Deere Fabrik außerhalb 

Nordamerikas

– 2,0 Mio. Traktoren seit 1921

– 4- und 6-Zylinder, 90 bis 250 PS

– Produktion 2023: ca. 40.000 Einheiten

– 3.600 Beschäftigte

+

– Europäische Bereichsleitung:          

Regional Center 400 Beschäftigte

Mannheim, Deutschland 
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Jede Veränderung beginnt mit dem ersten Schritt…

• Betriebliches Eingliederungsmanagement 

• BGF- BGM

• Aufbau und Pflege eines internen/ externen Gesundheitsnetzwerkes/ 

Benchmark

• Entwicklung und Implementierung von BGF/ BGM Maßnahmen bzw. 

Konzepten

• Internes Marketing, Aufbau und Pflege des Intranets BGM 

• Teilnahme an Staffs/ Gremien, wie ASA oder Ergo@LX, BR

• Gesundheitscontrolling/ Jahresbericht

• Budgetplanung Business…

• Projektarbeit

Aufgaben Gesundheitsmanagerin
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2013

Aufbau und 

Kommunikation

Veränderung und 

Verstetigung

Transformation  

und Umbruch

Wiederaufbau und 

Verstetigung

• Position

• Netzwerk

• Informationskanäle

• Angebotsspektrum

• Steuerkreis Gesundheit

• Ausbau KK-Kooperation

• Corporate Design/ 

Marketing

• Gesundheitsreport

• Corona-Schutz

• Digitalisierung der 

BGF-Angebote

• Standortüber-

greifendes Arbeiten

• Ausbau 

Angebotsspektrum

• Strategie-

konzeptionierung

BGM-Rückblick

2017 2020 2023



BGM – Netzwerktreffen | 20235
Company Use

BGM-Bausteine 2023

Werksärztliche Abteilung

BEM

BGF

Ergonomie

Mentale Gesundheit
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Betriebliche Gesundheitsförderung 2023

Werksärztliche 
Abteilung

Vor-Ort 
Maßnahmen

Online-Angebote Dauerangebote/ 
ganzjährig

• Vorsorge/ Nachsorge

• Krebsvorsorge

• Impfungen

• Check-Ups

• Blutspende

• Krankenkassen-

Screenings    

• Helden.Retten.Leben.

• Kursformate

• Ergo & 

Gesundheitstag

• Vorträge

• Workshops

• Aktive Pause

• Physiotherapeutische 

Sprechstunde

• Psychologische 

Beratung

• EAP – 3 Säulen
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Energie durch ERGONOMIE 2023

Analyse

Maßnahmen

Technisch

o Visualisierung

o Veränderung kritischer AP

Organisatorisch

o Rotation/ Qualifikation

Persönlich

o Ergo-Coaching/ Refresher

o Verhaltenstraining

o Planerschulung

o Zusatzangebote BGF

Ergebnis

Verbesserter Work-Ability-Index

MSE-Fälle & MSE-Dauer rückläufig

Einfluss auf Gesundheitszustand am 
Arbeitsplatz gestiegen 

zwischen 36% - 43 %

Verbesserung ergonomische 

Situation

Zielorientiertes, vernetztes, messbares Vorgehen
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Smart Connected 

Health Management

• Strategie-

implementierung

BGM – Zukunftsvision

2033

Wiederaufbau und 

Verstetigung

• Ausbau 

Angebotsspektrum

• Strategie-

konzeptionierung

2023



Herzlichen Dank


