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Multiplikatorinnen und Multiplikatoren flr ein partizipatives Gesundheitsmanagement in der
Kommune
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Start oder Weiterentwicklung eines
GES““BHE"SL“TSE:I“ Kommunalen Gesundheitsmanagements
Unterstitzung von systematischen
Gesundheitsférderungsprozessen in der
Sie dienen gemeinsam mit Netzwerkpartnern als Kommune
zentrale Schnittstelle in den Handlungsfeldern der Vernetzung von unterschiedlichen
Gesundheitsforderung und Pravention in allen Lebenswelten
Lebenswelten. Die Gesundheitslotsinnen und -lotsen Gesundheitsziele gemeinsam meistern

stehen in stetigem Kontakt innerhalb moderierter
INHALTE DER AUSBILDUNG

Arbeitskreise. So leisten sie gemeinsam wertvolle
Arbeit und bringen einen groflten Nutzen fir die _

gesetzliche Grundlagen
Leitfaden Pravention

Kommunale Gesundheitsforderung.
Bundes- und Landesrahmenvereinbarungen

Akteure, Lebenswelten und Zielgruppen
innerhalb einer Kommune

Public Health Action Cycle

Projekte guter Praxis
MaRnahmenentwicklung
Qualitatskriterien

Offentlichkeitsarbeit

Die Ausbildung von Kommunalen Gesundheitslotsen stellt eine wesentliche Unterstitzung fur ein partizipatives
kommunales Gesundheitsmanagement (KGM) dar. Nur gemeinsam kann die kommunale Praventionsarbeit
weiterentwickelt und geférdert werden.

lemga“gsmmrma“onen Erfahrung: Wissen aus iber 10 Jahren BGM-Praxis
Anbieter: DSPN GmbH & Co. KG fir kleine und mittelstandische Unternehmen,
Konzept: Kombination aus E-Book und Prasenzveranstaltung (1,5 Tage) Konzerne sowie Kommunen

Qualitat: TUV-zertifizierte Akademie, Bildungstrager mit Flexibilitat: Am Bedarf orientierte Good-Practice-
Qualitatsstandard 1ISO 9001:2015, ISO 29993 und Anerkennung Uber Losungen fur alle Zielgruppen

den Bundesverband BGM e.V. (BBGM) Kontakt: info@dspnetz.de

DSPN GmbH & Co. KG | Borkener Str. 68 | 48653 Coesfeld | www.dspnetz.de
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TUV-gepriifte Bildungsdienstleistung nach 1ISO 29993

Kombination aus Selbstlernphase mittels E-Book und Prasenzveranstaltung Dauer der
Prasenzveranstaltung: 1,5 Tage mit 12 UE (1 UE a 45 Minuten)

Selbstlernphase vor dem Lehrgang

E-Book (4 UE)

Modul 1:
' Kommunale Gesundheit, Akteure und Lebenswelten (8 UE)

Tag2

Modul 2:
' Projektmanagement, Analyse und strategische Planung (4 UE)

ZERTIFIKAT
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