Lz e



Hintergrund

* derzeit keine regelhafte professionelle Gesundheitsversorgung an
Schulen in Deutschland

e akute und chronische Erkrankungen, Schulunfalle sowie psychische
Auffalligkeiten werden in der Regel von Schulpersonal mitversorgt

* Schulpersonal ist fur medizinisch-pflegerische Versorgung nicht
ausgebildet

* insbesondere fir Kinder mit chronischen Erkrankungen oder
anderen gesundheitlichen Problemlagen kénnen dadurch
Versorgungsliicken entstehen

» mogliche Folgen: reduzierte Bildungsteilhabe
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Schulgesundheitsfachkrafte
international und national

* invielen Landern weltweit — darunter GroRbritannien,
Schweden, Finnland, Australien, China, USA — sind
Schulgesundheitsfachkrafte fest etabliert

* Schulgesundheitsfachkrafte In Deutschland vor allem an
internationale Schulen und Schulen in privater Tragerschaft
tatig

* in Regelschulen bisher lediglich innerhalb von
Modellprojekten (z.B. Brandenburg, Hessen, Bremen,
Hamburg, Rheinland-Pfalz, Baden-Wiirttemberg)
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Schulgesundheitsfachkrafte in
Deutschland...

...haben unterschiedliche Tatigkeitsschwerpunkte in den
Modellvorhaben:

* Akut- und Unfallversorgung

Foderales

* Pravention und Gesundheitsférderung System
* Kinder mit chronischen Erkrankungen

- Es gibt nicht das ,eine” Konzept, aber alle stiarken das
Thema ,,Gesundheit” in der Schule! = Lotsenfunktion
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Projektdesign

- Laufzeit: August 2021 bis Dezember 2025 Gehutgesundheitsichicite
Rheinland-Pfalz
» Ziel: stufenweise Etablierung von 26

Schulgesundheitsfachkraften landesweit als Modellprojekt
basierend auf einer Machbarkeitsstudie aus dem Jahr 2019

* Regionen: Rheinhessen, Ludwigshafen, Trier, Koblenz,
Kaiserslautern, Bad Kreuznach, Siidliche Weinstral3e, Rhein-
Hunsrick-Kreis, Sudwestpfalz

* besonderer Blick auf vulnerable Zielgruppen und Kinder mit
chronischen Erkrankungen
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Projektdesign

Projekttragerin
Landeszentrale fur Gesundheitsférderung in Rheinland-Pfalz
e.V. (LZG)

Wissenschaftliche Begleitung und Evaluation

Universitatsmedizin Mainz
Forderung
Bildungsministerium Rheinland-Pfalz

Fortbildung
Evangelische Hochschule Darmstadt (EHD)

b ‘Rhﬁ“ﬂmﬂ)ﬁ'h UNIVERSITATSmedizin.
Eine gesunde MINISTERILIM FUR BILDUNG MAINZ
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Ergebnisse der Machbarkeitsstudie

* breite und intensive Nutzung des Angebots

* durchgehend positive Bewertung von allen Beteiligten

* Schulgesundheitsfachkrafte wurden als fester und unentbehrlicher
Bestandteil der Schulen beschrieben

* starker Wunsch nach Verstetigung tiber Ende der Machbarkeitsstudie hinaus
* Verstarkung des Sicherheitsgeflihls bei allen Beteiligten
* zeitliche und psychische Entlastung der Eltern und Lehrkrafte

* Hinweise auf Verringerung der Fehlzeiten, Erhéhung der schulischen
Lebensqualitat und Gesundheitskompetenz sowie Verbesserung der
Lernvoraussetzungen bei Schiler*innen

UNIVERSITATSmedizin.
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Teilnahmevoraussetzungen fur
Projektschulen

e ausschlielRlich Grundschulen

* im Schnitt 4-zlgig mit ca. 300 bis 500 Schulerinnen
und Schiler

* mit einem hohen Anteil vulnerabler Schiler*innen
und hoher Krankheitslast in Bezug auf chronische
Erkrankungen

* in herausfordernden Lagen
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Die Schulen miissen mitbringen

* Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung eines
Konzeptes zum Einsatz der
Schulgesundheitsfachkraft

* Teilnahme an der projektbegleitenden
Evaluationsstudie

* Bereitschaft der Schulgemeinschaft (insbesondere
Kollegium und Eltern)

* Unterstutzung des Schultragers
* Bereitstellung eines ,, Sprechzimmers”
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Schulgesundheitsfachkrafte in Rheinland-Pfalz
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Profil der Schulgesundheitsfachkrafte

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger*innen
* mit mehrjahriger Berufserfahrung

* eine Schulgesundheitsfachkraft pro Grundschule
* Halbtagsstelle am Vormittag

* Bereitschaft an der berufsbegleitenden einjahrigen

Fortbildung an der EHD teilzunehmen
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WARTE KURZ
@
Ich bin gleich
wieder da

RAY 2
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Ziele

* Unterstutzung chronisch kranker Schuler*innen
* Starkung der Bildungsteilhabe

* Reduzierung der gesundheitlich bedingten
Chancenungleichheit

* Reduktion der Fehlzeiten von Schiler*innen

* Hilfestellung bei gesundheitlichen Problemen

* Vernetzung

* Etablierung eines gesundheitsbewussten Schulklimas
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Tatigkeitsspektrum der SGF

Versorgung von chronischen Erkrankungen
* krankheitsspezifische Versorgung wahrend der Schulzeit
z.B. Medikamentengabe, Hautpflege, Blutzuckerkontrolle
* Beratung des Schulpersonals zum Umgang mit der Erkrankung
* Information der Mitschiler*innen

* Schulung bei Notfallmedikationsgabe nach arztl. Anordnung und bei
freiwilliger Gabe der Lehrer

Akut- und Unfallversorgung

* pflegerische Versorgung bei akuten Erkrankungen und Unfallen
z.B. Vitalzeichenkontrolle, Warmeanwendung, Wundversorgung

* Beaufsichtigung erkrankter/verunfallter Schiler*innen bis zur Abholung

—> Ansprech- und Vertrauensperson fiir alle gesundheitlichen Anliegen
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Tatigkeitsspektrum der SGF

Friherkennung

* Ersteinschatzung und Beobachtung von gesundheitlichen Problemlagen
(z.B. Allergien, wiederkehrende Bauchschmerzen)

Schnittstellenmanagement

* Lotsenfunktion im Rahmen der (weiteren) Versorgung u.a. mit Eltern,
Lehrkraft, Kinderarztin bzw. Kinderarzt, Schulsozialarbeiterin bzw.
Schulsozialarbeiter und OGD

Administrative Tatigkeiten
* Einholen der Einverstandniserklarung der Eltern zur Versorgung der Kinder

*  Dokumentation der Gesundheitsdaten
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Schulpsychologie @

Schulleitung @

schulintern

&

Schulsozialarbeit @

Integrationshilfe @

Lehrer*innen @

Schulgesundheitsfachkraft

Schiler*innenvertretung @

Elternvertretung/ @
Schulelternbeirat
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Netzwerk einer
Schulgesundheitsfachkraft

schulextern

@ Sprachmittler*innen

OGD

Gesundheitsamt

Kinder- und
Jugendarztlicher
Dienst/ Schularzt*innen

Schultrager/
‘ ® Kommune
Wt © unfallkasse (OB)

@ Familienberatungsstellen

® @ Kinderschutzbund
() Landesarbeitsgemeinschaft
Kinderarzt*innen Jugendzahnpflege/

Schulzahnarzt*innen




Begleitung und Qualifizierung

* regelmaliiger kollegialer Austausch

* berufsbegleitende Fortbildung durch die

Evangelische Hochschule Darmstadt (EHD)
* Supervision
* Coaching

e padiatrische Sprechstunde
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Fortbildung

* Tatigkeiten und Kompetenzen

e Struktur des Offentlichen Gesundheitsdiensts (OGD)
* Sozialrecht

* Kindeswohlgefahrdung

e Struktur des Hilfesystems

* Erste-Hilfe-Schulung am Kind
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Fortbildung

* Datenschutz
* Notfall- und Krisenmanagement

* schulrelevanten somatische und psychische
chronische Erkrankungen und mogliche

Auswirkungen auf die Bildungsteilhabe

* Hygiene an Schulen
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Fortbildung

* Entwicklungspsychologie

* Kommunikation

* Krisen- und Konfliktmanagement
* Selbstfursorge (Arbeitsschutz)

* Case Management

* Pravention und Gesundheitsforderung
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Erste Evaluationsergebnisse

* Verbesserung der Qualitat der medizinisch-pflegerischen Versorgung von
Schilerinnen und Schilern

e Etablierung von Ansprechpersonen, die sich fiir die Bedarfe der Kinder mehr Zeit
nehmen konnen

* Kinder mit chronischen Erkrankungen scheinen besser am Schulalltag teilhaben zu
kbnnen  (z.B.  weniger Fehlzeiten, bessere Beteiligung an  der
Nachmittagsbetreuung und Schulausfligen).

e Erhéhung des Sicherheitsgefiihls bei den Eltern und Verringerung von Fehlzeiten
am Arbeitsplatz

e deutliche Entlastung und Unterstitzung des Schulpersonals im Schulalltag
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» Aus dem Alltag der Schulgesundheitsfachkrafte - eine filmische Dokumentation
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Gesundheit von Kindern und Jugendlichen

Vielen Dank fuir lhre
Aufmerksamkeit!
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