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Praxisbeispiel

Hitzeschutz in den Gesundheitszentren 
Rhein Neckar
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1. Die Gesundheitszentren Rhein Neckar

2. Handlungsbedarf ?!

3.   Erstellen eines Hitzeschutzkonzepts

4. Hitzeschutzkonzept GRN Verbund

5. Konzepte und Ideen zur Umsetzung

Agenda
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 11 Gesundheitszentren an vier verschiedenen Standorten

Eberbach, Schwetzingen, Sinsheim, Weinheim

 Rund 1.600 Betten im gesamten GRN-Verbund

 ca. 3.700 Mitarbeitende in unterschiedlichen Fachbereichen:

 Kernbereiche: Pflege, Medizin

 Unterstützende Bereiche: Verwaltung, Technik, Hauswirtschaft, Küche

Die Gesundheitszentren Rhein Neckar
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Extremwetterereignis aufgrund des Klimawandels – Hitze

 Gesundheitliche Folgen für vulnerable Gruppen:

 Demographischer Wandel – Mitarbeitende, Patient*innen, Bewohner*innen

 Menschen mit Vorerkrankungen

 Menschen mit akuten Erkrankungen

 Menschen, die körperlich schwer arbeiten

 Pflegebedürftige Menschen

Handlungsbedarf ?
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1. Verantwortlichkeiten klären 

=> Geschäftsführung/Unternehmensleitung sehen Handlungsbedarf und beauftragen

Arbeitsgruppe/Projektgruppe

2. Projektgruppe initiieren

=> engagierte (!) Projektgruppenteilnehmer aus allen Unternehmensbereichen finden

3. Belange der Mitarbeitenden

=> Bedürfnisse und Vorschläge der Mitarbeitenden / besonders betroffene Bereiche erfassen

Handlungsbedarf !
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1. Hitzeanpassung | Empfehlungen für Kommunen | BZgA - Klima - Mensch – Gesundheit

2. Musterhitzeschutzplan-Pflege-stationaer.pdf

3. BMG_Bundesempfehlung_Musterhitzeschutzplan_fuer_Krankenhaeuser_barrierefrei

4. Microsoft Word - Musterhitzeschutzplan Baustellen.docx

5. Hitzeaktionspläne – Hitze Service

6. Musterhitzeschutzplan-Krankenhaus-2023.pdf Berlin

7. Hitzeschutz: Schutz der Beschäftigten vor Belastungen durch sommerliche Hitze - bgw-online

Erstellen eines Hitzeschutzkonzepts

https://www.klima-mensch-gesundheit.de/hitzeschutz/kommunen/
https://hitzeschutz-berlin.de/wp-content/uploads/2022/06/Musterhitzeschutzplan-Pflege-stationaer.pdf
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/fileadmin/Dateien/3_Downloads/H/Hitzeschutzplan/Musterhitzeschutzplan_Krankenhaeuser_BF.pdf
https://hitze.info/wp-content/uploads/2023/06/Musterhitzeschutzplan-Baustellen.pdf
https://hitzeservice.de/hitzeaktionsplaene/
https://hitzeschutz-berlin.de/wp-content/uploads/2023/01/Musterhitzeschutzplan-Krankenhaus-2023.pdf
https://www.bgw-online.de/bgw-online-de/themen/sicher-mit-system/gesundheit-managen/hitzeschutz
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 Maßnahmen zur Vorbereitung auf den Sommer

 Maßnahmen während der Sommermonate

 Maßnahmen bei Warnstufe 1 – starke Wärmebelastung

 Maßnahmen bei Warnstufe 2 – extreme Wärmebelastung

 Maßnahmen zur mittel- und langfristigen Anpassung

 Maßnahmen zur Informationsweitergabe der Warnstufen

Hitzeschutzkonzept GRN Verbund
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Auszug Hitzeschutzkonzept GRN Verbund
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Auszug Hitzeschutzkonzept GRN Verbund



Stefanie Seierl  21. Mai 2025

Konzepte auf Grundlage des Hitzeschutzkonzepts

Projektstrukturplan Hitzeschutz GRN
"Hitzeschutz"

Erstellen 
Einrichtungsbezogener 

Hitzeschutzplan/Checklis
te

=> nicht aufgenommen 
vom SK

Info Hitzeschutzplan 
für alle 

Mitarbeitenden

Schulung 
Medikamente
(Lagerung und 

Wirkung)

Medizinische 
Schulung

f. Pflege und Ärzte

gezielte Info MA/Pat.

Checkliste und 
Durchführung Technische 

Abteilung

Küche
(angepasster 
Speiseplan)

Projektleitung
S. Seierl

Hitzeschutzkonzept 
Heime 

(gezielte Info MA/Bew)
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 Erfassen v. Schattenplätzen/kühlen Orten => Maßnahmen planen für weitere „kühle Orte“

 Heat Map

 Trinkwasserversorgung: Vgl. Flaschenangebot/Wasserspender - ausreichend Getränke für 

Mitarbeitende

 Kühlschals für Mitarbeitende

 Hitzeschutz Infos in mehreren Sprachen

 Eis-Aktion im Sommer

 Berufskleidung sollte aus weniger dickem Stoff angeboten werden

 Zusätzliche Wärmequellen vermeiden – Elektrogeräte ausschalten, wenn nicht benötigt

Ideen über das Hitzeschutzkonzept hinaus
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Herzlichen Dank für Ihre Aufmerksamkeit ☺
Stefanie.Seierl@grn.de


